
ÉLECTIONS
MUNICIPALES
LES 15 ET 22 MARS 2026

LA FORCE D’UNIR,

L’ÉNERGIE D’AGIR

SE RASSEMBLER, 
SE RENCONTRER, 
FAIRE ENSEMBLE.
Aller vers l’autre pour l’écouter et 
mieux le comprendre.

Mettre nos idées et nos talents 
au service de l’intérêt général, là 
où nous vivons.

C’est de ces aspirations 
communes qu’est né le collectif 
Énergies Citoyennes.

Rassemblant des sensibilités 
politiques différentes, nous 
avons fait le choix de dépasser 
les étiquettes pour construire 
un projet commun pour Sucé-
sur-Erdre, fondé sur trois piliers 
clairs et exigeants : démocratie 
participative, solidarité, soin du 
vivant.

Notre équipe est composée de 
Sucéennes et Sucéens engagés, 
avec des expertises variées et 
complémentaires : gestion et 
finances publiques, urbanisme 
et aménagement, éducation, 
action sociale, environnement, 
vie associative et entrepreneuriat 
local.

Cette diversité est une force. Elle 
nous permet de proposer une 
vision stratégique, des actions 
concrètes et un programme 
crédible pour diriger la mairie.

Nous ne voulons pas décider 
seuls. Nous promettons de vous 
informer avec transparence et 
de co-construire avec vous les 
projets qui vous concernent, au 
plus près du terrain. Energies 
Citoyennes s’inscrit dans un élan 
national pour faire de la politique 
autrement et revitaliser la 
démocratie : ce sont plus de 500 
listes citoyennes et participatives 
qui se présenteront le 15 mars.

Avec Energies Citoyennes, vous 
faites le choix d’une politique plus 
collective, plus humaine et plus 
efficace pour Sucé-sur-Erdre.



Notre
MÉTHODE

Une décision est meilleure 
lorsqu’elle est élaborée et prise 
avec les personnes concernées. 
La démocratie participative 
est une réalité à Plessé (44), 
La Montagne (44), Auray (56), 
Poitiers (86) et bien d’autres 
communes.

Grâce à ces expériences très 
documentées, nous connaissons 
les bonnes pratiques et les 
possibles écueils de cette 
méthode.

Pour  les grands projets municipaux  d’aménagement 
ou touchant les services à la population, le rôle des élus 
et élues est de donner accès à l’information de façon 
transparente, permettre la compréhension des enjeux et 
l’expression des points de vue variés, valoriser l’expertise 
technique des agentes et agents municipaux et l’expertise 
d’usage des habitants et habitantes, de cadrer et d’animer 
la réflexion collective pour faire émerger des idées et 
converger vers une solution concrète. 

  Projets Citoyens :  
Vous avez envie de monter un projet pour rendre votre quartier ou votre 
commune plus conviviale, solidaire et écologique ? 

Nous créerons un dispositif “50/50” comme à Loos-en-Gohelle (62). 
La mairie fournit de l’aide (matériel, compétences, communication) 
avec une enveloppe budgétaire définie.  Le pilotage est assuré par les 
habitants en concertation avec les élus.

Projets qui auraient dû bénéficier d’une 
réflexion collective avant décision.

•	 La conception de la place Aristide Briand.
•	 La création du square à l’angle de la Grande 

Rue et de la rue du Port.
•	 Le projet d’immeuble avenue de l’Europe et 

de cimetière-parc route de Nort-sur-Erdre.
•	 Les difficultés de la Barak Ados, du Relais 

Petite Enfance et du multi-sport.

Projets à travailler avec les habitants :

•	 La connexion entre la piste cyclable route 
de Carquefou et le centre-bourg.

•	 L’aménagement de l’ilôt de la Hautière.
•	 Le lieu d’implantation de la station 

d’épuration compte tenu des contraintes 
techniques.

•	 L’utilisation du manoir de la Châtaigneraie 
et son modèle économique.

  La situation financière  
  dont nous héritons :  
•	 Équilibre budgétaire atteint ces 5 dernières années par 

la vente de biens communaux.

•	 Endettement assez élevé : 7 M€ soit 950 € par hab. dont 
2,5 M€ pour le manoir de la Châtaigneraie.

•	 Niveau de taxe foncière bâti très bas : 
35% contre 42 % en moyenne dans la CCEG.

•	 Dossiers engagés pour 4,9 M€, dont 3,5 restant à 
financer :
2 ème terrain de foot (1,3 M€), rachat du terrain pollué du 
Moulin à Vent (0,65 M€), création 2ème cimetière (1,5 M€), 
aménagement de l’îlot Hautière (1,4 M€).

Nous ferons un audit financier 
dont nous rendrons les 
conclusions publiques, gèlerons 
le projet de 2ème cimetière et 
étudierons toutes les options 
pour la Châtaigneraie.
Mais nous savons déjà qu’il 
faudra à la fois  adopter une 
gestion rigoureuse,  augmenter 
la fiscalité et s’endetter pour 
financer les dossiers engagés, 
maintenir les services publics, 
entretenir correctement le 
patrimoine communal et mener 
les projets structurants pour 
préparer l’avenir sans dépasser 
le niveau d’endettement actuel.

  La démocratie  
  participative :  
  une méthode   
  éprouvée, une   
  promesse que nous    
  tiendrons !    



   Favoriser le vivre-ensemble,  
  tisser des liens solidaires et  
  inclusifs et prendre soin de toutes    
  les générations.  

Notre
PROGRAMME 

  Aménager la ville pour  
  répondre aux besoins de  
  logement, de mobilité et  de 
  qualité de vie.  Construire une politique de l’enfance 

et de la jeunesse ambitieuse
•	 Redéfinir les missions du service de la 

petite enfance avec les professionnels 
et les familles pour mieux répondre aux 
besoins et soutenir la parentalité.

•	 Construire un projet éducatif ambitieux 
avec les écoles et les familles : autonomie, 
santé physique et mentale, gestion des 
conflits, accueil de la diversité, usage des 
écrans, pédagogie par la nature, lien avec 
les aînés.

•	 Encourager les jeunes à la vie citoyenne 
en s’appuyant sur des dispositifs comme 
«Mission Argent de poche» ou «Parcours 
citoyen». Réinventer la Barak ’ados 
comme lieu de vie. Travailler en lien avec 
les collèges.

Valoriser le Centre Communal 
d’Actions Sociales (CCAS) et en 
développer les missions
•	 Avec le CCAS, renforcer le lien social en 

allant à la rencontre des personnes en 
situation d’isolement, de fragilité ou de 
handicap et des aidants, leur permettant 
d’accéder aux soins et aux autres droits.

•	 Soutenir les initiatives des acteurs médico-
sociaux et veiller à la présence suffisante 
de professionnels de santé.

Favoriser les rencontres 
intergénérationnelles, la culture et la 
pratique sportive pour tous
•	 Étudier la création d’une guinguette 

sucéenne.
•	 Faire du Quai des Possibles, un lieu 

emblématique de la citoyenneté, de 
rencontres et de projets.

•	 Valoriser la vitalité des associations 
culturelles et sportives. Créer une instance 
de coopération inter-associative.

•	 Développer les activités physiques de 
plein air accessibles à tous.

Diversifier et adapter l’offre de 
logement
•	 Permettre  aux ménages à revenus mo-

destes (jeunes, familles monoparentales, 
petites retraites) de se loger dans notre 
commune : logements locatifs sociaux,  
location-accession.

•	 Répondre aux besoins tout au long de la vie 
avec des logements de taille adaptée, 
habitats aux normes PMR, habitats 
partagés, habitats légers. Mutualisation 
et location d’espaces ou équipements 
comme les jardins et les ateliers.

•	 Prendre le temps de la réflexion globale 
et de la concertation dans les choix 
urbains. Favoriser une densification douce 
du bourg et des espaces pavillonnaires 
respectueuse de l’harmonie visuelle et du 
cadre de vie.

Aménager l’espace public et la 
voirie pour une ville plus inclusive et 
conviviale
•	 Encourager la vie en extérieur avec 

des bancs, tables, jeux, points d’eau, 
signalisation, affichage associatif...

•	 Diagnostiquer et établir un plan pluriannuel 
et un budget d’entretien des routes et des 
chemins communaux.

•	 En concertation avec les habitants, réduire 
la vitesse automobile dans le bourg 
et les villages. Développer les actions 
de prévention routière et favoriser la 
cohabitation paisible entre les usagers.

•	 Renforcer le maillage des mobilités douces 
en cœur de bourg, améliorer les trottoirs, 
interconnecter les voies cyclables, prioriser 
les flux piétons et vélos. Aménager un 
cheminement piéton et une continuité 
cyclable de la route de la Chapelle jusqu’à 
l’école Descartes.



  Pratiquer une écologie du   
  quotidien, locale et concrète  

  Promouvoir une consommation   
  responsable, une économie et   
  une agriculture locales   

Prendre soin de notre environnement 
et améliorer la résilience face aux 
changements climatiques
•	 Réduire les surfaces bitumées, planter des 

variétés comestibles et résistantes à la 
sécheresse.

•	 Protéger le patrimoine boisé (arbres, haies). 
Valoriser leurs nombreuses fonctions 
et leur place dans le paysage urbain et 
bocager en lien avec les agriculteurs et les 
différents acteurs.

•	 Préserver les zones naturelles, agricoles en 
évitant l’étalement urbain.

•	 Informer et motiver au respect du vivant et 
à la sobriété : diffuser les connaissances et 
les astuces pour réduire l’utilisation d’eau 
et d’énergie, la production de déchets et 
la pollution.

Mobiliser pour que l’eau devienne 
un enjeu prioritaire pour la santé des 
sucéen.ne.s
•	 En lien avec les partenaires du territoire, 

protéger les milieux aquatiques et les 
zones humides, et leur biodiversité. Tendre 
vers une Erdre baignable.

•	 Informer les habitants de façon 
transparente, accessible et réactive sur la 
qualité de l’eau potable.

Travailler avec les acteurs 
économiques et développer les 
circuits courts et l’économie 
circulaire
•	 Initier une démarche “je consomme dans 

ma ville” pour pérenniser et développer le 
commerce de proximité.

•	 Valoriser l’artisanat, le travail manuel et 
technique, la réparation, le recyclage.

•	 Travailler avec les professionnels pour 
développer un tourisme responsable, en 
lien avec la Vélodyssée et le port.

•	 Accompagner la création de groupements 
d’achats de citoyens.

Soutenir les agricultrices et les 
agriculteurs sucéens et favoriser 
l’alimentation locale et de qualité
•	 Soutenir les actions de la CCEG en faveur 

de l’installation et la transmission des 
exploitations agricoles.

•	 Instaurer une communication ouverte 
entre exploitants agricoles, population et 
Mairie.

•	 Tendre vers un approvisionnement local et 
de qualité, prioritairement en agriculture 
biologique, à l’échelle communale ou 
intercommunale à destination de la 
restauration collective.

•	 Éduquer les enfants au goût, organiser des 
visites de fermes ou de jardins potagers.

Rejoignez-nous lors de nos 
grands rendez-vous le 7 
mars à la Longère, les 5 et 17 
mars 2026 à la salle des fêtes 
de la Papinière !

  À partir du 18 février, retrouvez le 
  programme  complet  et notre 
  analyse des sujets d’actualité 
  communale sur  notre site :
  www.energies-citoyennes.net   



YOAN BOUCHARD

40 ANS
EXPERTISE
COMPTABLE, 

DIRECTEUR ASSOCIÉ

— Route de Procé

ANNE FALLER

41 ANS
INFIRMIÈRE, 

AUXILIAIRE DE VIE

— Le Houssais

HUBERT
            de HEAULME

52 ANS
CONCEPTEUR

- RÉDACTEUR

EN COMMUNICATION

— La Ganerie

MICKAËL RIVRON

47 ANS
ASSOCIÉ
DANS UNE AGENCE

D’ARCHITECTURE

— Le Houssais

  NATHALIE BEGON

51 ANS
DÉVELOPPEUSE

ÉCONOMIQUE

DANS UNE
INTERCOMMUNALITÉ

— Beauregard

MYRIAM
             TURLUCHE

55 ANS
PRÉVENTION
DES RISQUES EN

SECTEUR HOSPITALIER

— Route de procé

 PATRICK
              MINETTO

66 ANS
EXPERT EN
TÉLÉCOMMUNICATION, 

EN RETRAITE

— Le Houssais

   MÉLANIE AGENET

42 ANS
MANDATAIRE

JUDICIAIRE
À LA PROTECTION

DES MAJEURS

— La Goulitière

TELESFORO
               MAIO TUNA

41 ANS
URBANISTE
-DIRECTEUR TECHNIQUE

AU SEIN D’UNE

COLLECTIVITÉ

— Le Bourg

VALÉRIE
  SENANT-LEDOUX

63 ANS
PHARMACIEN

— La Turbalière

GISELA CISTERNAS

44 ANS
CHARGÉE D’AFFAIRES

DANS L’ÉNERGIE, 

INDÉPENDANTE

— La Doussinière

      PHILIPPE PIARD

60 ANS
RESPONSABLE

DÉVELOPPEMENT

DANS L’INDUSTRIE

— Le Bourg

GUILLAUME
                 CLARET

46 ANS
RESPONSABLE DE SERVICE

JEUNESSE ET SPORT

AU SEIN
D’UNE COLLECTIVITÉ

— Le Verger

SANDRINE
               CHANFREAU

58 ANS
FORMATRICE,

COACH
PROFESSIONNELLE

INDÉPENDANTE

— La Baraudière

EMMANUEL
                   PRUSKER

52 ANS
DIRECTEUR GÉNÉRAL

DES SERVICES AU SEIN

D’UNE COMMUNE

— Le Bourg

ANNE - MARIE
             GRISOLLET

66 ANS
TECHNICIENNE

DE LABORATOIRE,

EN RETRAITE

— Le Houssais

JACQUES ROCHER

71 ANS
ÉDUCTEUR
SPÉCIALISÉ,
EN RETRAITE

— Le Bourg

CLAIRE
       CLÉMENT GERY

70 ANS
AUTEURE
JEUNESSE,
EN RETRAITE

— La Doussinière

JEAN-PAUL
                BOUGANNE

71 ANS
ÉLECTRONICIEN,

EN RETRAITE

— Le Bourg

    CLAIRE MAEGHT

57 ANS
ENSEIGNANTE

— Val d’Erdre

       JUN CORDON

52 ANS
CADRE
MÉDICO-SOCIAL,

CINÉASTE

— Route de Procé

CAROLINE
               PESLERBE

49 ANS
DIRECTRICE
D’ENTREPRISE

INFORMATIQUE

— La Perruche

CHRISTIAN
                 GRISOLLET

64 ANS
CONCEPTEUR

DE FORMATIONS

DANS L’INDUSTRIE

— Le Houssais

    JULIE GREGOIRE

32 ANS
FONCTIONNAIRE

TERRITORIALE 

-ACTION SOCIALE

— Le Bourg

   DENIS ROBINEAU

65 ANS
ÉLECTRICIEN,

EN RETRAITE

— La Doussinière

BRIGITTE
        HELLEGOUARCH

67 ANS
RETRAITÉE 

— Les Champs Ronds

CHRISTOPHE
                      GUERAUD

53 ANS
INFORMATICIEN,

RESPONSABLE

DE PROJETS

— Le Bourg

     SARAH MICHEL

54 ANS
PSYCHOLOGUE

CLINICIENNE

-PSYCHOTHÉRAPEUTE

— Route de Procé

CLAIRE DESFORGES

47 ANS
INGÉNIEURE, 

RESP. DE SERVICE

EN COLLECTIVITÉ

TERRITORIALE

— Le Moulin de Pourbon

JULIA LEGEAY

35 ANS
JURISTE, 
ENTREPRENEURE

— Le Bourg

   EMMANUEL
             CHANFREAU

58 ANS
INGÉNIEUR, 
DIRECTEUR TECHNIQUE

DANS L’ÉOLIEN

FLOTTANT

— La Baraudière

  Dynamisme et engagement : 
  Vous pouvez compter sur nous !  
Nos membres ont été à l’initiative ou au pilotage 
de nombreux projets locaux dont :  Badminton 
Sucéen, Fête des écoles publiques, Kermesse de l’école Saint-
Étienne, construction de la nouvelle école privée, En Vert et 
Avec Tous, Semaine sans Télé, Fête de la Terre, Vélobus, Quai 
des possibles, Repair Café, Transport solidaire, Plaisirs du 
jardin, Salon du Livre Jeunesse, Jardin de la Goutte d’Eau…

Les adjointures :
Finances & RH
Démocratie & Citoyenneté
Vie économique
Environnement & Énergie   
Urbanisme, logement & mobilité
Vie associative
Famille Enfance Jeunesse & Ainés
Solidarité & Inclusion
Intercommunalité (CCEG)



Plan

ÉNERGIES SUCÉENNES • Respect du vivant • DÉMOCRATIE DIRECTE 
Solidarité • FORCE COLLECTIVE • Justice • SOBRIÉTÉ

Gouvernance Partagée • PARTICIPATION • Responsabilité 
CITOYENNETÉ •  Apartisan

Rejoignez-nous sur notre site Web www.energies-citoyennes.net, Instagram, Facebook ou LinkedIn : N
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